
 

令和５年度中野区介護サービス事業所研修のしくみについて 

 

１．目的 

 中野区内の介護サービス事業所における介護の質の向上を図り適正なサービスを提供するため、職種・

職層に応じた研修を実施する。 

 

２．令和５年度のテーマ 

 「つながる つづける なかの deかいご」をテーマに、本研修会を通じて、 

①区内介護サービス事業所の交流を促進し、地域が一つのチームとして地域包括ケアを実践すること

や、お互いに切磋琢磨し合える環境づくりを目指します。 

②特に定着支援に関する研修を通じて、長く区内で介護事業従事者として活躍していただける環境づ

くりを目指します。 

 

３．研修内容 

別紙「年間研修計画」及び各研修の案内を参照 

 

４．対象者 

中野区内の介護保険サービス事業所に従事している方 

 

５．研修実施方法 

 オンライン研修（zoom）。操作等に不安のある方は、事務局までお気軽にお問い合わせください。 

 

６．WEB ページの設置 

 令和５年度の研修会用のWEB ページを作成いたします。 

 案内チラシ等の確認、申込み、「なかの de かいごタイムズ」の閲覧等が可能です。 

 

７．なかの de かいごタイムズ 

 各研修の様子やアンケート結果等を公開いたします。 

 次回以降の研修申込の参考にしてください。 

 

８．問合せ先（運営受託者） 

 セントスタッフ株式会社 教育研修事業課 

  TEL ： ０３－６８０３－５６２４ 

  メール： st_kenshu@home.misawa.co.jp 

 ※お問合せの際は「中野区介護サービス事業所研修の件で」とお伝えください。 
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